Directia de Asistentad Sociala a Municipiului Galati

BAREM VARIAT

Lucrare scrisa pentru examenul de promovare in grad profesional imediat superior celui detinut
pentru functia publicd de executie de consilier, clasa l, grad profesional principal in consilier, clasa |,
grad profesional superior in cadrul Serviciului Ajutoare incilzire, din data de 13.11.2025, ora 11,00

1. Detaliati inviolabilitatea domiciliului, conform Constitutiei Romaniei, republicats.

BAREM

ART. 27 Inviolabilitatea domiciliului

(1)Domiciliul si resedinta sunt inviolabile. Nimeni nu poate patrunde sau raméane in domiciliul ori in resedin{a unei
persoane fara invoirea acesteia. 2 puncte

(2) De la prevederile alineatului (1) se poate deroga prin lege pentru urmatoarele situatii;

a) executarea unui mandat de arestare sau a unei hotaréari judecétoresti; 1,5 puncte

b) Tnidturarea unei primejdii privind viafa, integritatea fizicd sau bunurile unei persoane; 1,5 puncte

c) apérarea securitatii nationale sau a ordinii publice; 1 punct

d) prevenirea rdspandirii unei epidemii. 1 punct

(3) Perchezitia se dispune de judecator si se efectueaza in condiiile si in formele previzute de lege. 1,5 puncte
(4) Perchezitiile in timpul noptii sunt interzise, in afara de cazul infractiunilor flagrante. 1,5 puncte

2. Prezentati functiile publice, in functie de nivelul studiilor necesare, conform prevederilor art. 386 din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

BAREM

Art, 386
Clasificarea functiilor publice in functie de nivelul studiilor necesare

Functiile publice se Tmpart in 3 clase, definite in raport cu nivelul studiilor necesare ocupdrii functiei publice, dupa cum
urmeaza:

a) clasa I cuprinde functiile publice pentru a c&ror ocupare se cer studii universitare de licentd absolvite cu diploma de
licentd sau echivalents; 3,3 puncte

b) clasa a ll-a cuprinde functiile publice pentru a caror ocupare se cer studii superioare de scurtéd duratd, absolvite cu
diploma, in perioada anterioara aplicarii celor trei cicluri tip Bologna; 3,4 puncte

¢) clasa a lll-a cuprinde functiile publice pentru a céror ocupare se cer studii liceale, respectiv studii medii liceale,
finalizate cu diploma de bacalaureat. 3,3 puncte

3. Detaliati dreptul la demnitatea personala, in conformitate cu prevederile O.G. nr. 137/2000 pentru prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicats, cu modificérile si completarile ulterioare.

BAREM

ART. 15

Constituie contraventie, conform prezentei ordonante, dac# fapta nu intra sub incidenta legii penale, orice comportament
manifestat In public, avand caracter de propaganda nationalist-sovina, de instigare la ura rasiala sau national3, ori acel
comportament care are ca scop sau vizeaza atingerea demnitatii ori crearea unei atmosfere de intimidare, ostile,
degradante, umilitoare sau ofensatoare, indreptat impotriva unei persoane, unui grup de persoane sau unei comunitati si
legat de apartenenta acestora la 0 anumita rasa, nationalitate, etnie, religie, categorie sociald sau la o categorie
defavorizatd ori de convingerile, sexul sau orientarea sexual3 a acestuia. 10 puncte
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4. In legatura cu relatiile de munca, care sunt elementele cu privire la care este interzisa discriminarea prin utilizarea de
catre angajator a unor practici care dezavantajeazi persoanele de un anumit sex, conform art. 9 alin.(1) din Legea nr.
202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbatj, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare?

BAREM

ART. 9

(1) Este interzisa discriminarea prin utilizarea de catre angajator a unor practici care dezavantajeaza persoanele de un
anumit sex, Tn legatura cu relatiile de munca, referitoare la:

a) anuntarea, organizarea concursurilor sau examenelor i selectia candidatilor pentru ocuparea posturilor vacante din
sectorul public sau privat; 0,90 pct.

b) incheierea, suspendarea, modificarea si/sau incetarea raportului juridic de muncé ori de serviciu; 0,90 pct.

c) stabilirea sau modificarea atributiilor din figa postului; 0,90 pct.

d) stabilirea remuneratiei; 0,90 pct.

e) beneficii, altele decat cele de natura salariala, precum si la securitate social&; 0,90 pct.

f) informare si consiliere profesionald, programe de initiere, calificare, perfectionare, specializare si recalificare
profesionald; 0,90 pct.

g) evaluarea performantelor profesionale individuale; 0,90 pct.

h) promovarea profesionala; 0,90 pct.

i) aplicarea masurilor disciplinare; 0,90 pct.

j) dreptul de aderare la sindicat si accesul la facilitétile acordate de acesta; 0,90 pct.

k) orice alte conditii de prestare a muncii, potrivit legislatiei in vigoare. 1 pct.

5. Conform art. 6 alin. (1) lit. i) din Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si completarile
ulterioare, cum este definitd notiunea “conditii de eligibilitate”?

BAREM

ART. 6

(1) Tn sensul prezentei legi, termenii si expresiile de mai jos au urmatoarele semnificatii:
i) conditii de eligibilitate - conditiile obligatorii prevazute de lege pentru acordarea uneia sau mai multor componente ale
venitului minim de incluziune. 20 puncte

6. Ce categorii de persoane pot beneficia de calitatea de consumator vulnerabil, conform art. 3 lit. a) din Legea nr.
226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociald pentru consumatorul vulnerabil de energie, cu modificarile si
completarile ultericare?

BAREM

ART. 3

(1) Tn sensul prezentei legi, termenii si expresiile de mai jos au urmatoarele semnificatii:
a) consumator vulnerabil de energie, denumit in continuare consumator vulnerabil - persoana singurd/familia care, din
motive de sanatate, varsta, venituri insuficiente sau izolare fata de sursele de energie, necesit masuri de protectie
sociala si servicii suplimentare pentru a-si asigura cel putin nevoile energetice minimale. 20 puncte

7. Care sunt principalele documente ce trebuie sa insoteascé cererea si declaratia pe propria raspundere in conformitate
cu art. 5 alin. (9) din Anexa nr. 1la H.G nr. 1073/2021 de aplicare a prevederilor Legii nr. 226/2021 privind stabilirea
masurilor de protectie sociala pentru consumatorul vulnerabil de energie, cu modificarile si completarile ulterioare?

BAREM

Art. 5
(9)In aplicarea dispozitiilor art. 14 alin. (4) din lege, principalele documentele solicitate de primar sunt urmatoarele:

a) copii dupa actele de identitate ale persoanei singure, respectiv ale membrilor de familie; 5 pct.

b) copie a unei facturi de furnizare a energiei termice/energiei electrice/gazelor naturale; 5 pct.

c) copie dupé documentul care atesta calitatea in care detine locuinta, daca persoana singura nu este inregistrata in
evidentele primariei; 5 pct.

d) copii ale documentelor care atesta veniturile realizate. 5 pct.
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