CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI GALATI
DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA A MUNICIPIULUI GALATI
SERVICIUL RESURSE UMANE S| SALARIZARE

GALATI

e-mail:registratura_das@primariagalati.ro

Nr. 6861/15.07.2024

Rezultatul probei scrise la examenul de promovare in grad profesional imediat superior celui
detinut, pentru promovarea din functia publicd de executie de consilier, clasa I, grad profesional
principal, in consilier, clasa I, grad profesional superior, Serviciul Public de Asistenta Sociala,
Compartiment Monitorizare si Consiliere Sociala, organizat de catre Directia de Asistenta Sociala a
Municipiului Galati, in data de 15.07.2024, proba scrisa, ora 11:00

in conformitate cu prevederile art. VII alin. (27) din O.U.G nr. 121/2023 pentru modificarea
si completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, precum si
pentru modificarea art. Il din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 191/2022 pentru modificarea si
completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ si ale art. 157
alin. (5) din Anexa nr.10 la Ordonanta de urgent&d a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completérile ulterioare, comisia de concurs comunica urmatorul rezultat la proba
scrisa a examenului:

Numar de Functia publica pentru
Nr. | inregistrare al care se organizeaza Punctajul probei Rezultat proba scrisa
crt dosarului examenul de promovare scrise admis/respins
1. 18240 Consilier, clasa |, grad 34,66 Respins
profesional supeior

Afigarea rezultatelor obtinute de candidati la probele examenului, se realizeaza folosindu-se
numarul de Tnregistrare atribuit dosarului de Tnscriere la examen pentru fiecare candidat, conform art.
VIl alin. (18) din O.U.G nr. 121/2023.

Candidatii nemultumiti de rezultatul probei scrise pot formula contestatie in termen de o zi
lucratoare de la data afisérii rezultatului probei scrise, care se depune la sediul Directiei de Asistenta
Sociala a Municipiului Galati, str. Fraternitatii nr.1, bloc SOIM.

Rezultatul probei scrise a fost afisat astazi, 15.07.2024, ora 14:00 la sediul si pe site-ul Directiei
de Asistentd Sociala a Municipiului Galati social.primariagalati.ro, de céatre secretarul comisiei de
concurs.

Secretar comisie: Mihai Elena W‘

Telefon: 0236/307.740
Adresé&: Strada Fraternitatii nr. 1, Galati,

.Directia de Asistentd Sociald a Municipiului Galati prelucreaza datele cu caracter personal pe care le colecteaza respectand pe deplin
drepturile persoanelor in cauzd, in conformitate cu Regulamentul (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul General
privind protectia datelor)”




Directia de Asistentd Sociala a Municipiului Galati

BAREM VARIANTA 2

Lucrare scrisa la examenul de promovare in grad profesional imediat superior celui detinut, pentru
promovarea din functia publica de executie de consilier, clasal I, grad profesional principal in consilier,
clasa I, grad profesional superior, Serviciul Public de Asistenta Sociala, Compartiment Monitorizare si

Consiliere Sociala, organizat de catre Directia de Asistentd Sociala a Municipiului Galati, in data de

15.07.2024, proba scrisa, ora 11,00

1. Detaliati prevederile constitutionale ce au ca obiect dreptul la informatie.

BAREM

ART. 31

Dreptul la informatie

(1) Dreptul persoanei de a avea acces la orice informatie de interes public nu poate fi ingradit. (4 puncte)

(2) Autoritatile publice, potrivit competentelor ce le revin, sunt obligate sa asigure informarea corects a cetatenilor
asupra treburilor publice si asupra problemelor de interes personal. (4 puncte)

(3) Dreptul la informatie nu trebuie sa prejudicieze masurile de protectie a tinerilor sau securitatea nationala. (4
puncte)

(4) Mijloacele de informare in masa, publice si private, sunt obligate sa asigure informarea corects a opiniei publice. (4
puncte)

(5) Serviciile publice de radio si de televiziune sunt autonome. Ele trebuie s& garanteze grupurilor sociale si politice
importante exercitarea dreptului la antenad. Organizarea acestor servicii si controlul parlamentar asupra activitatii lor se
reglementeaza prin lege organica. (4 puncte)

2. Precizati clasificarea functiilor publice Tn functie de nivelul atributiilor titularilor functiei publice ih conformitate cu
prevederile O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

BAREM

ART. 387
Clasificarea functiilor publice in functie de nivelul atributiilor titularilor acestora
(1) Dupa nivelul atributjilor titularului functiei publice, functiile publice se tmpart in 3 categorii, dupa cum urmeazé:
a) functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici; 5 puncte
b) functii publice corespunzatoare categoriei functionarilor publici de conducere; 5 puncte
c) functii publice corespunzatoare categoriei functionarilor publici de executie. 5 puncte

(2) Functionarii publici numiti in functiile publice din clasele a ll-a si a lll-a pot ocupa numai functii publice de executie.
1,5 puncte

(3) Tn categoria functiilor publice de conducere, functiile publice se clasifica prin raportare la nivelul de complexitate al
atributjilor, in functiile prevazute la art. 390. 1,5 puncte

(4) In categoria functiilor publice de executie, functiile publice se clasifica prin raportare la nivelul de complexitate al
atributiilor potrivit gradelor profesionale. 2 puncte
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3. Detaliati dreptul la demnitatea personalé, in conformitate cu prevederile O.G. nr. 137/2000 pentru prevenirea Si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

BAREM

ART. 15

Constituie contraventie, conform prezentei ordonante, daca fapta nu intra sub incidenta legii penale, orice comportament
manifestat in public, avand caracter de propaganda nationalist-sovina, de instigare la ura rasiala sau nationala, ori acel
comportament care are ca scop sau vizeaza atingerea demnitatii ori crearea unei atmosfere de intimidare, ostile,
degradante, umilitoare sau ofensatoare, indreptat impotriva unei persoane, unui grup de persoane sau unei comunitati si
legat de apartenenta acestora la 0 anumita rasa, nationalitate, etnie, religie, categorie sociald sau la o categorie
defavorizata ori de convingerile, sexul sau orientarea sexualé a acestuia. 20 puncte

4. Precizati care este obiectivul principal si care sunt principalele categorii de servicii sociale in domeniul protectiei
copilului si a familiei si cum pot fi acordate, in conformitate cu prevederile Legii nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu
modificarile si completarile ulterioare.

BAREM

ART. 73
(1) Serviciile sociale din domeniul protectiei copilului si familiei au ca principal obiectiv suportul acordat pentru

asigurarea ingrijirii, cresterii, formarii, dezvoltérii si educarii copilului in cadrul familiei. 4 puncte
(2) Principalele categorii de servicii sociale sunt:
a) servicii de prevenire a separarii copilului de familie; 3 puncte
b) servicii de reconciliere a vietii de familie cu viata profesionala; 3 puncte
c) servicii pentru copilul lipsit temporar sau definitiv de parintii sai; 3 puncte
d) servicii de sprijin pentru familiile aflate in situatii de dificultate. 3 puncte

(3) Serviciile sociale prevazute la alin. (2) pot fi acordate in institutii/unitati de asistenta socialé, respectiv in centre de
zi, centre rezidentiale, precum si la domiciliul familiei, la domiciliul persoanei care acord& ingrijire copilului sau Tn
comunitate. 4 puncte

5. Precizati care este situatia in care angajatorul are obligatia sa sesizeze de indata autoritatile de urmarire penala si s3
dispuna indepértarea persoanei respective de copiii aflati in grija sa, in conformitate cu prevederile Legii nr. 272/2004
privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicats, cu modificarile si completarile ulterioare.

BAREM

ART. 102

in cazul in care abuzul, neglijarea, Tnstrainarea périnteascd, exploatarea si orice forméa de violenta asupra copilului a
fost savarsita de catre persoane care, in baza unui raport juridic de munca sau de alta natura, asigurau protectia,
cresterea, ingrijirea sau educatia copilului, angajatorii au obligatia sa sesizeze de indata organele de urmarire pens
sa dispuna indepartarea persoanei respective de copiii aflati in grija sa. 20 puncte

COMISIE CONCURS

Presedinte - IONESCU NICOLETA DANI
Membru - MANOLIU CORNELIA LUMINITA <=
Membru - COSTACHE LILIANA ﬁ
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