
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI GALATI
DTREcTTA DE AsrsrENlA socnlA A MUNtctptur-ul cli4r

SERVICIUL RESURSE UMANE SI SALARIZARE

e-mai I : registratura_das@primariagalati. ro

Nr. 6861/15.07.2024

Rezultatul probei scrise la examenul de promovare in grad profesional imediat superior celui
definut, pentru promovarea din funclia publici de execulie de consilier, clasa I, grad profesional
principal, in consilier, clasa l, grad profesional superior, Serviciul Public de Asistenfi Sociati,
Compartiment Monitorizare 9i Consiliere Sociali, organizat de citre Directia de Asistenti Sociali a
Municipiului Galafi, in data de 15.07.2024, proba scrisS, ora 11 :00

in conformitate cu prevederile art. Vll alin. (27) din O.U.G nr.121t2023 pentru modificarea
gi completarea Ordonantei de urgenti a Guvernului nr. 5712019 privind Codul administrativ, precum gi

pentru modificarea art. lll din Ordonan[a de urgentd a Guvernului nr. 19112022 pentru modificarea gi

completarea Ordonantei de urgenfd a Guvernului nr. 5712019 privind Codul administrativ gi ale art. 157
alin. (5) din Anexa nr.10la Ordonan[a de urgenld a Guvernuluinr.5712019 privind Codul administrativ,
cu modificdrile 9i completirile ulterioare, comisia de concurs comunici urmitorul rezultat Ia proba
scrisd a examenului:

Nr.
crt

Numir de
inregistrare al

dosarului

Funclia publici pentru
care se organizeazd

examenul de promovare
Punctajul probei

scrise
Rezultat probi scrisi

admis/respins

1. 18240 Consilier, clasa l, grad
profesional supeior

34,66 Respins

Afigarea rezultatelor ob[inute de candidali la probele examenului, se realizeazd folosindu-se
numdrul de inregistrare atribuit dosarului de inscriere la examen pentru fiecare candidat, conform art.
Vll alin. (18) din O.U.G nr.12112023.

Candidalii nemullumili de rezultatul probei scrise pot formula contestalie in termen de o zi
lucrdtoare de la data afigdrii rezultatului probei scrise, care se depune Ia sediul Direcliei de Asisten!5
Sociali a Municipiului Galali, str. Fraternit5lii nr.1, bloc $OlM.

Rezultatul probei scrise a fost afigat astdzi, 15.07.2024, ora 14:00 la sediul si pe site-ul Direcliei
de Asistenli Sociali a Municipiului Galali social.primariagalati.ro, de citre secretarul comisiei de
concurs.

Secretar comisie: Mihai Elena -Cori

Telefon: 02361307.740
Adres5: Strada Fraternitdjii nr. 1, Galali,

,Pirecfia de Asistentd Sociald a Municipiului Galali prelucreazd datele cu caracter personal pe care Ie colecteazd respectAnd pe deplin
drepturile persoanelor in cauzd, in conformitate cu Regulamentul (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce privegte
prelucrarea datelor cu caracter personal ;i privind libera circulatie a acestor date gi de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul General
privi nd prote cti a d atelor)"



Directia de Asistenli Sociald a Municipiului Galali

BAREM VARIANTA 2

Lucrare scrisi la examenul de promovare in grad profesional imediat superior celui definut, pentru
promovarea din funclia publici de execulie de consilier, clasa l, grad profesional principhtin consilier,
clasa l, grad profesional superior, Serviciul Public de Asistenln Sociaii, Compartiment Monitorizare si

Consiliere Sociald, organizat de citre !i_r99!ia de Asistenld Sociali a Municipiului Galafi, tn data de'
15.07.2024, proba scris6, ora 11,00

1. Detaliali prevederile constitulionale ce au ca obiect dreptul la informalie.

BAREM

ART.31
Dreptul la informatie
(])Dreptu! persoaneide a avea acces la orice informalie de interes public nu poate fiingrddit, (4 puncte)
(2)Autoriti{ile publice, potrivit competenlelor ce le revin, sunt obligaie sd asigure informirea corectd a cetdlenilor

asup.ra treburilor publice gi asupra problemelor de interes personal. (4 puncte) 
-

(3) Dreptul la informa[ie nu trebuie sd prejudicieze mdsurile de proteclie a tinerilor sau securitatea nalionali. (4
puncte)

(4) Mijloacele de informare in masd, publice 9i private, sunt obligate si asigure informarea corectd a opiniei publice. (4
puncte)

(5) Serviciile publice de radio 9i de televiziune sunt autonome. Ele trebuie sd gairanteze grupurilor sociale 9i poli1ce
importante exercitarea dreptului la anten5. Organizarea acestor servicii gi controlul parlamentar asupra activiiaiii tor se
reglementeazi prin lege organicd, (4 puncte)

2. Precizali clasificarea func[iilor publice in funclie de nivelul atribuliilor titularilor funcfiei publice in conformitate cu
prevederile O.U.G. nr. 5712019 privind Codul administrativ, cu modiflcdrile gi completdrile ulterioare.

BAREM

ART.3B7
Clasificarea functiilor publice in functie de nivelul atribu[iilor titularilor acestora
(1) Dupd nivelul atributiilor titularului functiei publice, func(iile publice se impaft in 3 categorii, dupd cum urmeazi:
g) !unct!! publice corespunzitoare categoriei inatlitor funclionari pubtici; S puncte
b) functii publice corespunzdtoare categoriei funclionarilor publici de conducere; 5 puncte
c) functii publice corespunzdtoare categoriei funclionarilor publici de execulie. 5 puncte

_(2) Functionarii publici numiti in functiile publice din clasele a ll-a gi a lll-a pot ocupa numaifunclii publice de execu[ie.
1,5 puncte

(.S) 1l categoria functiilor publice de conducere, funcliile publice se clasificd prin raportare la nivelul de complexitate al
atributiilor, in functiile prevdzute la art. 390. 1,5 puncte

(4) ln categoria func[iilor publice de execufie, funcliile publice se clasificd prin rapodare la nivelul de complexitate al
atribufiilor potrivit gradelor profesionale. 2 puncte

Data si ora extragere: 15.07 .2024 (09:1 1 :45). lD extragere: dae9b87d-1 964-4a5e-b056-3f556c535ae2



3. Detaliatidreptul la demnitatea personald, in conformitate cu prevederile O,G. nr. 137I2OOO pentru prevenirea gi
sanclionarea tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificirile si completdrile ulterioare.

BAREM

ART. 15
Constituie contravenlie,-co.nform prezentei ordonanle, dacd fapta nu intrd sub inciden{a legii penale, orice comportament
manifestat in public, avAnd caracter de propagandd nalionalist-govini, de instigare la urd iasiald sau nalionald, ori acel
comportament care are ca scop sau vizeazd atingerea demnitilii ori crearea unei atmosfere de intimidare, ostiie,
degradante, umilitoare sau ofensatoare, indreptat impotriva unei persoane, unui grup de persoane .u, ,nui comunitili gi
leg-at de apartenenta acestora la o anumiti rasd, nalionalitate, etnie, religie, catelorie sociali sau la o categorie
defavorizatd ori de convingerile, sexul sau orientarei sexuald a acestuial 20 pun-cte

4. P.recizali care este obiectivu.lprincipal gi care sunt principalele categorii de servicii sociale in domeniul protecliei
copil.u,lui g.i a familiei.gi cum pot fi acordate, in conformitate cu prevedelile Legii nr. 29212011 a asistentei sociale, cu
modificirile gi completirile ulterioare

BAREM

ART.73
(1) Serviciile sociale din domeniul protecliei copilului gi familiei au ca principal obiectiv suportul acordat pentru

asig_urarea ingrijirii, cregterii, formdrii, dezvoltdrii gi educdrii copilului in cadrul'familiei. 4 puncte
(2) Principalele categorii de servicii sociale sunt:
a) servicii de prevenire a separdrii copilului de familie; 3 puncte
b)servicii de reconciliere a vielii de familie cu viala profesionald; 3 puncte
c) servicii pentru copilul lipsit temporar sau definitiv de pdrinlii sii; i puncte
d) servicii de sprijin pentru familiile aflate in situalii de dificuliate. 3 puncte

(3) Serviciile sociale prevdzute la alin. (2) pot fi acordate in institu[ii/unitdli de asistenld sociald, respectiv in centre de
zi, centre rezidentiale, precum gi la domiciliulfamiliei, la domiciliul persoanelcare acordS ingrijire copitului sau in
comunitate. 4 puncte

5. Precizali care este situalia in.care angajatorul are obligalia sd sesizeze de indati autoritdlile de urmdrire penald gi sd
dispund indepdrtarea persoanei respective de copiii aflali in grija sa, in conformitate cu prevbderile Legii nr.'2l2t2OO4
privind proteclia gi promovarea drepturilor copilului, republicatS, cu modiflcdrile gi completlrile ulterioaie.

BAREM

ART.1O2
in cazul in care abuzul, neglijarea, instrdinarea pirinteascS, exploatarea gi orice formd de violen!5 asupra copilului a

fost sdvdrgitd de cdtre persoane care, in baza unui raport juridic de muncd sau de altd naturd, asigurau proteclia,
cregterea, ingrijirea sau educatia copilului, angajatorii au obligalia sd sesizeze de indatd organeleie urmdrire
sd dispund indepdrtarea persoanei respective de copiii aflaliin grija sa. 20 puncte

COMISIE CONCURS
Presedinte - IONESCU NICOLETA
Membru - MANOLIU CORNELIA LUMINITA
Membru - COSTACHE LILIANA A

(,1,

Data si ora extragere: 15.07.2024 (09:11:45). lD extragere: dae9b87d-1964-4a5e-bo56-3f556c535ae2


