_ - .. CENTRUL MULTIFUNCTIONAL
DE SERVICII SOCIALE PENTRU TINERI GALATI
Str. Stiintei nr. 26, Galatfi, Tel/fax : 0336/802052,
e-mail :cmsstgl@gmail.com

Nr. 177/17.03.2023

ANUNT CONCURS

Centrul Multifunctional de Servicii Sociale pentru Tineri Galati in baza prevederilor
Hotararii Guvernului Romaéaniei nr. 1336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice, organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea
functiei contractuale vacante de executie de:

ASISTENT MEDICAL PL — specialitate medicina generala

1 post (8 ore/zi, 40 de ore pe sdptdmana) - functie contractualéd vacanta de executie in cadrul
departamentului de Asistenta Sociala.

Perioada NEDETERMINATA

Concursul se va desfasura astfel: .
Proba scrisa in data de 10.04.2023, ora 09.00 la sediul din strada Stiintei nr. 26;
Proba interviu in data de 12.04.2023, ora 09.00 la sediul din strada Stiintei nr. 26;

Dosarele de inscriere la concurs se pot depune incepand cu data de 20.03.2023 - 31.03.2023
pana la ora 12, la sediul Centrului Multifunctional de Servicii Sociale pentru Tineri din municipiul
Galati, str. Stiintei, nr. 26.

Se pot prezenta la urmatoarea etapa doar candidatii admisi la etapa precedenta.

Pentru fiecare proba a concursului punctajul este de maxim 100 de puncte, pentru a fi

declarati admisi, candidatii trebuie sa obtina la fiecare proba minimum 50 de puncte.
Promovarea probei scrise este obligatorie pentru sustinerea probei de interviu.

A. Conditiile generale de participare:

Poate participa la concurs persoana care indeplineste conditile prevazute de Legea nr.
53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, si cerintele
specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat-membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;



¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sénatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postuiui scos la concurs;

f) nu a fost condamnaté definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni sévarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la
post incompatibiléd cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia
situatiei In care a intervenit reabilitareg;

g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de
a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfésura activitatea de care s-a
folosit pentru savarsirea infractiunii sau fatéd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a
interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare
a unor persoane sau asupra minorilor, precum-si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

B. Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii functiei
contractuale stabilite pe baza atributiilor corespunzitoare. postului de asistent
medical generalist PL - sunt:

¢ Diploma de absolvire a scolii sanitare postliceale

e Aviz anual pentru autorizarea exercitarii profesiei emis de catre OAMGMAMR
e Certificat de membru eliberat de OAMGMAMR

Vechime: fara vechime

C. Dosarul de inscriere va cuprinde urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la Anexa nr. 2 (se
completeaza la sediul institufiei) a Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesté identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de cdsatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea
de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar ;

g) adeverintd medicald care s ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de
cétre medicul de familie al candidatului sau de céatre unitétile sanitare abilitate cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasa ca nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
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persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru candidatii inscrisi- pentru posturile din cadrul sistemului de invatdmant,
sanéatate sau protectie sociald, precum si orice entitate publica sau privatd a cérei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitéti sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea
psihologica a unei persoane;

i) Curriculum Vitae, model comun european.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la lit. e) este prevazut in anexa nr. 3. La
HG nr. 1336/2022

Adeverinta care atestd starea de sandtate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.
Pentru candidatii cu dizabiiitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care
atestd starea de sanatate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b)-e), precum si copia certificatului de incadrare
intr-un grad de handicap, daca este cazul, se prezinta insotite de documentele originale,
care se certificd cu mentiunea ,conform cu originalul“ de céatre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere
privind antecedentele penale. in acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si
care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele
penale direct de la autoritatea sau institutia publica competenta cu eliberarea certificatelor de
cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului
prevazut la lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise.

Dosareie de inscriere la concurs, se depun in volum compiet la sediul institufie
departament Resurse Umane in perioada 20.03.2023 - 31.03.2023 ora 12 ..

Persoana de contact: Secretar comisie concurs - Ivan Nicoleta.

Detalii privind conditiile specifice si bibliografia de concurs pot fi obtinute de la sediul
Centrului Multifunctional de Servicii Sociale pentru Tineri din municipiul Galati, str. Stiintei, nr.
26, nr. de telefon: 0336802052, e-mail: cmsstfinanciar@gmail.com

Director,
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Concursul se va desfasura la sediul unitatii dupa urmatorul calendar:

Nr. Activititi Data si ora

crt ;

1 Publicarea anuntului 17.03.2023

5 Depunerea dosarelor de participare la | 20.03.2023 - 31.03.2023, ora 12.00
" | concurs

3 | Afisare rezultate selectie dosare 03.04.2023, ora 09.00

4. | Depunere contestatii rezultate selectie 50,2025, o 14 00

dosare

5 Afisare rezultate contestatii 03.04.2023, ora 16.00
" | selectiei dosare

6. | Desfasurare proba scrisd 10.04.2023; 0@ 0900

7 Afisare rezultate proba scrisé 10.04.2023 ora 16:00

8 Depunere contestatii proba scrisa 11.04.2023, pana in ora 12:00

9 Afisare rezultate contestatii proba scrisa 11.04.2023, ora 16:00

10 Desfasurare proba interviu 12.04.2023, ora 09:00

15 Afisare rezultate proba interviu 12.04.2023, ora 12:00

16 Depunere contestatii proba interviu 12.04.2023, pana in ora 14:00

17 Afisare rezultate contestatii proba interviu 12.04.2023, ora 16:00

’1”8"" Afisare rezultate finale concurs ~ 13.04.2023, ora 09:00

Director,

Viorica — Liliana COLAC
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BIBLIOGRAFIE

la concursul organizat in vederea ocuparii postului vacant de asistent medical generalist

(PL):

13
L/

2)

3)

4)

Urgente medico - chirurgicale - Lucretia Titiricg, Sinteze, Editura Medicala, 2020;
TEMATICA:

Insuficienta respiratorie acuta: definitie, cauze, simptomatologie, conduita de urgenta;
Criza de astm bronsic; definitie, cauze, simptomatologie, conduita de urgenta;

Infarctul miocardic acut: definitie, cauze, simptomatologie, conduita de urgenta;
Resuscitarea cardio-respiratorie;

Soc anafilactic;

ingrijirea plagilor; pct.2 (pag. 342-344);

Tehnica pansarii plagilor la locul accidentului;

Traumatismele membrelor — punctul 2 (pag.312-320);

Fracturile entorsele, luxatiile; definitii, clasificari, simptomatologie clinica, conduita de
urgenta;

ORDONANTA DE URGENTA Nr. 144 din 28 octombrie privind exercitarea profesiei
de asistent medical generalist, a profesiei de moasa si a profesiei de asistent medical,
precum si organizarea si functionarea Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti,
Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania.

ORDIN nr.1142/03.10.2013 privind aprobarea procedurilor de practica pentru asistentii
medicali generalisti;

TEMATICA:

Controlul infectiilor, spalarea mainilor (Capitolul 1),

Administrarea medicamentelor (Capitolul 6);

Administrarea medicamentelor pe cale orala, pe cale respiratorie, pe suprafata
tegumentelor pe suprafata mucoaselor, pe cale parenterald, injectia intradermica,
injectia subcutanata (S.C), injectia intramusculara, injectia intravenoasa;

Administrarea insulinei ( Capitolul 16, Subcapitolul 4, 16.4);

Tehnica generala a pansamentului (Capitolul 21, Subcapitolul 4.-21.4;

Anexa 3 la Ordinul nr. 29/2019 privind aprobarea Standardelor minime de calitate
pentru acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice, persoanelor fara
adapost, tinerilor care au parasit sistemul de protectie a copilului si altor categorii de
persoane adulte aflate in dificultate, precum si pentru serviciile acordate in comunitate,
serviciilor acordate in sistem integrat si cantinelor sociale;

Director,
Viorica - hiliana COLAC

Y

O
S %

g S

5%

s

. 53\FUNT/

o
W



