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Rezultatul probei scrise la examenul de promovare in grad profesional imediat superior celui
detinut, pentru promovarea din functia publici de executie de consilier juridic, clasa I, grad
profesional principal, in consilier juridic, clasa I, grad profesional superior, Serviciul Dezvoltare
Servicii Sociale, Relatii cu Institutiile de Asistentd Sociald si ONG, organizat de citre Directia de
Asistenta Sociald a Municipiului Galati, in data de 29.04.2024, proba scrisa, ora 11:00

in conformitate cu prevederile art. Vil alin. (27) din 0.U.G nr. 121/2023 pentru modificarea
si completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, precum si
pentru modificarea art. Il din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 191/2022 pentru modificarea si
completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ si ale art. 157
alin. (5) din Anexa nr.10 la Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificérile si completarile ulterioare, comisia de concurs comunicid urmitorul rezultat la proba
scrisa a examenului:

Numar de Functia publica pentru
Nr. | inregistrare al care se organizeaza Punctajul probei | Rezultat probi scrisa
crt dosarului examenul de promovare scrise admis/respins
1= 10376 Consilier juridic, clasa |, 57,83 Admis
grad profesional superior

_ Afisarea rezultatelor obtinute de candidati la probele examenului, se realizeaza folosindu-se
numarul de inregistrare atribuit dosarului de inscriere la examen pentru fiecare candidat, conform art.
VIl alin. (18) din 0.U.G nr. 121/2023.

Candidatii nemultumiti de rezultatul probei scrise pot formula contestatie in termen de o zi
lucratoare de la data afisarii rezultatului probei scrise, care se depune la sediul Directiei de Asistenta
Sociala a Municipiului Galati, str. Fraternitatii nr.1, bloc SOIM.

Proba interviu va avea loc in data de 30.04.2024, ora 14:30 la sediul Directiei de Asistenta
Sociala a Municipiului Galati, str. Fraternitatii nr.1, bl. Soim.

Rezultatul probei scrise a fost afisat astazi, 29.04.2024, ora 14:00 la sediul si pe site-ul Directiei
de Asistentd Sociald a Municipiului Galati social.primariagalati.ro, de citre secretarul comisiei de
concurs.

Secretar comisie: Danciu Cristina - Diana

Aot~

Telefon: 0236/307.740
Adresa: Strada Fraternitatii nr. 1, Galati,

JDirectia de Asistentd Sociald a Municipiului Galati prelucreazé datele cu caracter personal pe care le colecteaza respectand pe deplin
drepturile persoanelor in cauzd, in conformitate cu Regulamentul (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul General
privind protectia datelor)”



Directia de Asistenta Sociald a Municipiului Galati

BAREM VARIANTA 1

Lucrare scris3d la examenul de Promovare in grad profesional imediat superior celui detinut, pentru
promovarea din functia publica de executie de consilier juridic, clasa |, grad profesional principal, in
consilier juridic, clasa I, grad profesional superior, Serviciul Dezvoltare Servicii Sociale, Relatii cu
Institutiile de Asistenti Socials $i ONG, organizat de citre Directia de Asistenta Sociald a Municipiului

Galati, in data de 29.04.2024, proba scrisi, ora 11:00

1. Precizati care sunt principiile care guverneaza conduita profesionald a functionarilor publici si a personalului
contractual din administratia publica in conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

BAREM

ART. 368

Principii aplicabile conduitei profesionale a functionarilor publici si personalului contractual din administratia publica

Principiile care guverneaz conduita profesionald a functionarilor publici si a personalului contractual din administratia
publica sunt:

a) suprematia Constitutiei si a legii, principiu conform céruia persoanele care ocupa diferite categorii de functii au
Indatorirea de a respecta Constitutia si legile tarii; 2 puncte

b) prioritatea interesului public, in exercitarea functiei detinute; 2 puncte

C) asigurarea egalitatii de tratament a cetatenilor in fata autoritatilor si institutiilor publice, principiu conform céruia
persoanele care ocupé diferite categorii de functii au indatorirea de a aplica acelasi regim juridic in situatii identice sau
similare; 2 puncte
d) profesionalismul, principiu conform caruia persoanele care ocupa diferite categorii de functii au obligatia de a indeplini
atributiile de serviciu cu responsabilitate, competenta, eficientd, corectitudine si constiinciozitate; 2 puncte

e) impartialitatea i independenta, principiu conform céruia persoanele care ocupa diferite categorii de functii sunt
obligate sa aiba o atitudine obiectiva, neutra fata de orice interes altul decat interesul public, in exercitarea functiei
detinute; 2 puncte

f) integritatea moral3, principiu conform céruia persoanelor care ocupa diferite categorii de functii le este interzis s&
solicite sau s& accepte, direct ori indirect, pentru ei sau pentru altii, vreun avantaj ori beneficiu in considerarea funciiei pe
care o detin sau sa abuzeze in vreun fel de aceasta functie; 2 puncte

g) libertatea gandirii si a exprimarii, principiu conform céruia persoanele care ocup# diferite categorii de functii pot s&-
$i exprime si sa-si fundamenteze opiniile, cu respectarea ordinii de drept si a bunelor moravuri; 2 puncte

h) cinstea si corectitudinea, principiu conform caruia in exercitarea diferitelor categorii de functii ocupantii acestora
trebuie sé fie de buna-credints; 2 puncte

i) deschiderea si transparenta, principiu conform caruia activitatile desfasurate Tn exercitarea diferitelor categorii de
functii sunt publice si pot fi supuse monitorizarii cetatenilor; 2 puncte

J) responsabilitatea si raspunderea, principiu potrivit caruia persoanele care ocup3 diferite categorii de functii raspund
Tn conformitate cu prevederile legale atunci cand atributiile de serviciu nu au fost indeplinite corespunzator. 2 puncte
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2. Precizati ce constituie contraventie privind dreptul la libera alegere a domiciliului in conformitate cu prevederile O.G.
nr. 137/2000 pentru prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare.

BAREM

ART. 12

(2) Constituie contraventie, conform prezentei ordonante, orice comportament constand in determinarea parasirii
domiciliului, in deportare sau in ingreunarea conditiilor de viata si de trai cu scopul de a se ajunge la renuntarea la
domiciliul traditional al unei persoane sau al unui grup de persoane apartinénd unei anumite rase, nationalitati, etnii sau
religii, respectiv al unei comunitéti, f&ra acordul acestora. Constituie o Incalcare a prevederilor prezentei ordonante atéat
obligarea unui grup de persoane aflate in minoritate de a par&si localitatea, aria sau zonele in care locuieste, cat si
obligarea unui grup de persoane apartindnd majoritatii de a se stabili in localitati, arii sau zone locuite de o populatie
apartinand minoritatilor nationale. 20 puncte

3. Prezentati egalitatea de sanse intre femei si barbati in ceea ce priveste participarea la luarea deciziei, potrivit art. 21 Si
art. 22 din Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificérile si completérile ulterioare?

BAREM

ART. 21

(1) Institutiile si autoritatile publice centrale si locale, civile si militare, unitatile economice si sociale, precum si
partidele politice, organizatiile patronale §i sindicale si alte entitati nonprofit, care Isi desfdsoars activitatea in baza unor
statute proprii, promoveaz3 si sustin participarea echilibrats a femeilor si barbatilor la conducere si la decizie si adopta
masurile necesare pentru asigurarea participarii echilibrate a femeilor si barbatilor la conducere si decizie. - 6p.
(2) Prevederile alin. (1) se aplica si la nominalizarea membrilor si/sau participantilor in orice consiliu, grup de experti si
alte structuri lucrative manageriale si/sau de consultanta. - 2p.

ART. 22

(1) Pentru realizarea in fapt a egalitatii de sanse si de tratament intre femei si bérbatj, institutiile si autoritatile publice
centrale si locale, structurile de dialog social, patronatele si sindicatele, partidele politice asigura reprezentarea echitabil
si echilibraté a femeilor si barbatilor Ia toate nivelurile decizionale. - 5p.

(2) Toate comisiile si comitetele guvernamentale si parlamentare asigura reprezentarea echitabil3 i paritara a
femeilor si barbatilor in componenta lor. - 2p.

(3) Partidele politice au obligatia s3 prevada in statutele si regulamentele interne actiuni pozitive in favoarea sexului
subreprezentat la nivel de decizie, precum si sa asigure reprezentarea echilibrat4 a femeilor si barbatilor in propunerea
candidatilor la alegerile locale, generale $i pentru Parlamentul European. - 5p.

4. Precizati clasificarea serviciilor sociale dupa categoriile de beneficiari in conformitate cu prevederile Legii nr. 292/2011
a asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare.

BAREM

ART. 30

(2) Dupa categoriile de beneficiari, serviciile sociale pot fi clasificate Tn servicii sociale destinate copilului si/sau
familiei, persoanelor cu dizabilititi, persoanelor varstnice, victimelor violentei in familie, persoanelor fir3 adapost,
persoanelor cu diferite adictii, respectiv consum de alcool, droguri, alte substante toxice, internet, jocuri de noroc etc.,
victimelor traficului de persoane, persoanelor private de libertate, persoanelor sanctionate cu masura educativa sau
pedeapsa neprivativa de libertate aflate in supravegherea serviciilor de probatiune, persoanelor cu afectiuni psihice,
persoanelor din comunitati izolate, somerilor de lungé durata, precum si servicii sociale de suport pentru apartinatorii
beneficiarilor. 20 puncte

5. Prezentati Serviciile comunitare asigurate persoanelor varstnice la domiciliu, conform art. 8 din Legeanr. 17 din 6
martie 2000 privind asistenta sociala a persoanelor varstnice, republicata.

BAREM
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ART. 8
(1) Unitatea de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice este un serviciu social cu sau fara personalitate
juridica, finantat integral din bugetul local, infiintat si organizat potrivit dispozitiilor prezentei legi. (4 puncte)
(2) Serviciile comunitare asigurate persoanelor varstnice la domiciliu sunt:
a) servicii de ingrijire personald prevazute Ia art, 31 si art. 32 alin. (1) din Legea nr. 292/2011, cu modificarile si
completérile ulterioare; (4 puncte)
b) servicii prevazute la art. 33 alin. (1) lit. b) si c) din Legea nr. 292/201 1, cu modificarile si completsrile ulterioare; (4
puncte)
c) servicii medicale, sub forma consulltatiilor si ingrijirilor medicale la domiciliu sau In institutii de sinatate, consultatii gi
?ngrijiri)stomatologice, administrarea de medicamente, acordarea de materiale sanitare si de dispozitive medicale. (4
puncte
(3) Serviciile medicale prevazute la alin. (2) lit. ¢) sunt acordate in conformitate cu prevederile Contractului-cadru
privind conditiile acordarii asistentei medicale in cadrul sistemului de asiguréri sociale de sanétate, aprobat prin hot3
a Guvernului**), (4 puncte)
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