Denumirea autoritatii sau institutiei publice: DIRECTIA DE Aprob, .
ASISTENTA SOCIALA A MUNICIPIULUI GALATI Director exe V /\%
Serviciul de Asistentd Comunitara Nicoleta - Daniela |

Fisa postului
Nr. 8868/02.09.2024

A. Informatii generale privind postul

1. Nivelul postului: de executie

2. Denumirea postului: asistent medical

3. Gradul/treapta profesionaléd/profesionald: generalist

4. Scopul principal al postului: de a asigura asistenta medicald pentru beneficiarii centrului, conform
certificatului de libera practica eliberat de 0.A.M.G.M.A.M.R.

B. Conditii specifice pentru ocuparea postului

1. Studii de specialitate: studii liceale, respectiv studii medii liceale sanitare sau studii postliceale sanitare; ;
2. Perfectionari (specializiri): Certificat de membru al Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor
si Asistentilor Medicali din RomAnia;

3. Cunostinfe de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): -;

4. Limbi strdine (necesitate si nivel) cunoscute: Nu este cazul

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: promptitudine, eficientd in rezolvarea sarcinilor, corectitudine,
responsabilitate, amabilitate, capacitate de comunicare, colegialitate, confidentialitate, conduitd civici si
morala, respect fatd de lege.

C. Atributiile postului:

a)cunoagte, respectd si aplicd dispozitiile legale incidente in domeniul de activitate, prevederile
Regulamenutului de Organizare si Functionare si a Regulamentului intern, a Codului de etici, a procedurilor
operationale, a procedurilor de sistem, precum si a normelor cu privire la asigurarea securitatii si sanatitii in
muncd, PSI si a situatiilor de urgent;;

b)intervine prompt in situatii de urgentd medicald, iar in cazul in care situatiile de urgentd ii depasesc
competentele, solicitd ajutorul Serviciului de Ambulant;

c)consemneazi in Registrele speciale consultatiile si tratamentele efectuate;

d)instituie mésuri de izolare in cazul pacientilor suspecti de boli infecto—contagioase;

e)verificd starea de igiend corporald a beneficiarilor si igiena spatiilor in care se acorda servicii sociale, in
vederea prevenirii credrii focarelor de infectii, precum §i in vederea asigurdrii conditiilor igienico-sanitare;

f) participd la activitati privind educatia sanitard a beneficiarilor;

g)aduce la cunostinta sefului ierarhic, in cel mai scurt timp posibil, orice situatie de acces neautorizat la datele
personale pe care le prelucreaza,

hyraporteazd de indata aparitia unui conflict de interese in desfigurarea activititilor conform fisei postului;

i) fine evidenta strictd a documentelor, pdstreaza caracterul confidential al acestora si secretul datelor si
informatiilor, conform legislatiei in vigoare, precum si a Regulamentului (UE) 2016/679 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a
acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor);

J) respectd si aplicd prevederile Regulamentului de Organizare si Functionare, Regulamentului intern, Codului
de eticd, precum si manualul de proceduri;

k)Indeplineste orice alte atributii prevazute de reglementirile legale in vigoare, ori stabilite de conducatorul
ierarhic superior.

D. Sfera relationali a titularului postului
1. Sfera relationald interna:
a) Relatii ierarhice:
- subordonat fatd de: sef centru, director executiv, director executiv adjunct;




- superior pentru: -

b) Relatii functionale: colaboreaza cu personalul serviciului, precum si cu celelalte structuri din cadrul
Directiei de Asistentd Sociald a Municipiului Galati;

¢) Relatii de control: - ;

d) Relatii de reprezentare: - .

2. Sfera relationald externa:
a) cu autoritati si institutii publice: specific activitatii, in limita mandatului acordat de cétre seful centrului;
b) cu organizatii internationale: -
¢) cu persoane juridice private: specific activitatii, in limita mandatului acordat de cétre seful centrului;

3. Delegarea de atributii si competentd : -.
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¢ Nicoleta - Daniela Ionescu
Director Executiv

E. Intocmit de:
1. Numele si prenumele
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F. Luat la cunostinta de cétre (}fﬂpantul postului
1. Numele si prenumele : /[,

2. Semnatura .....cccceeeevnveenneeennnne.

3. Data .o .

G. Contrasemneazai:
1. Numele si prenumele: ......................
2. Semnatura .....ccevvvvveereeerinnrnenn.




