Denumirea autoritatii sau institutiei publice: DIRECTIA DE
ASISTENTA SOCIALA A MUNICIPIULUI GALATI
Serviciul de Asistentd Comunitari

Fisa postului
Nr. 9035/05.09.2024

A. Informatii generale privind postul

1. Nivelul postului: de executie

2. Denumirea postului: muncitor calificat instalator

3. Gradul/treapta profesionald/profesionali; IV

4. Scopul principal al postului: organizarea §i asigurarea serviciilor necesare pentru buna functionare a
instalatiilor din cadrul Serviciului de Asistentd Comunitara.

B. Conditii specifice pentru ocuparea postului

1. Studii de specialitate: studii medii liceale;

2. Perfectiondri (specializdri): Diploma de calificare in specialitatea postului (calificare instalator) ;

3. Cunostinge de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): - ;

4. Limbi strdine (necesitate si nivel) cunoscute: Nu este cazul;

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: promptitudine, eficientd in rezolvarea sarcinilor, corectitudine,
responsabilitate, amabilitate, capacitate de comunicare, colegialitate, confidentialitate.

C. Atributiile postului:

a)cunoaste, respectd si aplicd dispozitiile legale incidente in domeniul de activitate, a prevederilor
Regumentului de organizare si functionare, ale Regulamentului intern, a Codului etic si de integritate al
functionarilor publici si al personalului contractual din cadrul Directiei de Asistentd Sociald a municipiului
Galati, a procedurilor operationale, a procedurilor de sistem, precum si a normele privitoare la asigurarea
securitatii si sdndtatii in munca, PSI si a situatiilor de urgentd;

b)calculeazd necesarul estimat de materiale pentru realizarea lucrarii mentionata in Referatul de reparatii;
c)identificd mijloacele de munci, materialele necesare si echipamentele de lucru in functie de tipul lucrarii de
efectuat;

d)realizeazi activitdtile zilnice, stabilind etapele activitatilor in conformitate cu tipul lucrarilor de realizat si
timpul necesar pentru finalizarea acestora,

e)realizeaza lucréri de intretinere conform graficului acestora;

f) pregiteste frontul de lucru prin adoptarea tuturor mésurilor de securitate necesare pentru evitarea oriciror
accidente;

g) verifica §i utilizeaza corect uneltele manuale si mecanizate din dotare;

h)monteaza instalatii interioare de canalizare;

i) monteaz4 instalatii interioare de apd de consum menajer;

j) monteaza obiecte sanitare, accesorii §i utilaje folosite in instalatiile sanitare;

k)intretine instalatiile tehnico-sanitare;

1) executd operatia de montaj a tuburilor, coturilor, elementelor de ramificatie, pieselor de curdtire, prin
mufare sau flansare si le etanseaza la imbindri cu materiale speciale;

m) executd trecerile prin plansee si ziduri pentru instalatiile de canalizare, respectdnd normele de securitate si
rezistentd ale constructiilor;

n)amenajeazd si monteaza sifoanele de pardoseald in locurile indicate;

o)remediazi defectiunile constatate la toate tipurile de instalatii §i utilaje/aparate de utilizare folosite pentru
alimentare cu apa, canalizare, ridicare a presiunii apei;

p)instalatiile, utilajele, elementele sunt verificate tehnic §i functional pentru identificarea stirilor anormale;
q)aplicd procedurile tehnice de executie si control al calititii;

r) verificd starea echipamentelor de lucru aplicdnd procedurile de intretinere a acestora informand superiorul
ierarhic asupra deteriorarii/defectdrii lor;




a) indeplineste orice alte atributii prevazute de reglementérile legale in vigoare, ori stabilite de conducere.

D. Sfera relationali a titularului postului
1. Sfera relationald interna:

a) Relatii ierarhice:

- subordonat fatd de: sef centru, director executiv, director executiv adjunct;

- superior pentru: -

b) Relatii functionale: colaboreazd cu personalul centrului, precum si cu celelalte structuri din cadrul
Directiei de Asistentd Sociald a Municipiului Galati;

c) Relatii de control: - ;

d) Relatii de reprezentare: - .

2. Sfera relationala externa:
a) cu autoritati si institutii publice: specific activitatii, in limita mandatului acordat de cétre seful centrului;
b) cu organizatii internationale: -
¢) cu persoane juridice private: specific activitatii, in limita mandatului acordat de cétre seful centrului;

3. Delegarea de atributii §i competenta : -.

E. Intocmit de:

Numele si prenumele: Nicoleta - Daniela Ionescu
Functia de conducere : Director Executiv
Semnaturd <l
Data intocmirii

BN

F. Luat la cunostinta de cétre ocupantul postului
1. Numele si prenumele :
2. Semnatura ........cceeevveeeenneenennens

G. Contrasemneaza:

1. Numele si prenumele: ......................
2. SEMNALULa coovvvvvereieiieieeririiinnenns

3.Data e .




