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CAIET DE SARCINI
pentru Servicii medicale de medicina muncii

1.INTRODUCERE

Avand in vedere ca angajatorii sunt obligati sa asigure fondurile si conditiile efectuarii
tuturor serviciilor medicale profilactice necesare pentru supravegherea sanatatii lucratorilor,
DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA a Municipiul Galati doreste sa achizitioneze “Servicii medicale
de medicina muncii pentru categoriile de personal din cadrul Directiei de Asistenta Sociala ”,
in conformitate cu prevederile Legii nr. 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca, cu
modificarile si completarile ulterioare, si a H.G. 355/2007 privind supravegherea sanatatii
lucratorilor, cu modificarile si completarile ulterioare.

Supravegherea sanatatii lucratorilor va cuprinde totalitatea serviciilor medicale care
asigura prevenirea, depistarea, dispensarizarea bolilor profesionale si a bolilor legate de
profesie, precum si mentinerea sanatatii si a capacitatii de munca a acestora si se va realiza de
catre medicii de medicina muncii.

2. GENERALITATI

Prezentul - caiet de sarcini stabileste masurile ce trebuie Iintreprinse pentru
supravegherea sanatatii salariatilor din Directia de asistenta Sociala, fata de riscurile pentru
securitatea si sanatatea in munca, pentru prevenirea imbolnavirii lucrdtorilor cu boli
profesionale cauzate de agenti nocivi fizici, biologici, caracteristici locului de munca si a
suprasolicitarii diferitelor organe sau sisteme ale organismului in procesul de munca.

Tn conformitate cu legislatia in vigoare servicile medicale profilactice prin care se
asigura supravegherea sanatatii lucratorilor sunt :

= examenul medical la angajarea in munc3;
= examenul medical periodic;

= examenul medical la reluarea activitatii;
= supraveghere speciala;

® promovarea sanatatii la locul de munca.

3.CERINTE GENERALE

Oferta va fi insotita de urmatoarele documente:

» certificat de inregistrare fiscald;

> certificat constatator eliberat de Oficiul Registrului Comertului din care sa rezulte ca

operatorul economic are ca activitate prestarea serviciilor de medicina muncii si ca
nu se afld in procedura insolventei sau in lichidare, in supraveghere judiciara sau in
incetarea activitatii. Prin exceptie, autoritatea contractanta nu exclude un operator
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economic impotriva ciruia s-a deschis procedura generald de insolventd atunci cand,
pe baza informatiilor si/sau documentelor prezentate de operatorul economic in
cauzi, stabileste cd acesta are capacitatea de a executa contractul de achizitie
publici/acordul-cadru. Aceasta presupune c3 respectivul operator economic se afla
fie in faza de observatie si a adoptat masurile necesare pentru a intocmi un plan de
reorganizare fezabil, ce permite continuarea, de o maniera sustenabild, a activitatii
curente, fie este in cadrul fazei de reorganizare judiciara si respectd integral graficul
de implementare a planului de reorganizare aprobat de instanta;

» Certificat de membru al Colegiului Medicilor din Romania;

> Dovada autorizérii si inregistririi cabinetului de medicina muncii la Directia de

Sinitate Publicd Judetean3, si, respectiv, la Inspectoratul Teritorial de Munca.

Operatorul economic trebuie si aib3, conform certificatului de inregistrare la

Directia de Sinatate Publicd Galati, urmatoarele specialitati medicale autorizate:

»  medicina muncii;

=  medicina de laborator;

= psihiatrie;

* oftalmologie;

= neurologie;

= Q.R.L;

= Psihologie.

Documente din care s3 reiasa cd operatorul economic dispune de personal calificat
care sa presteze activitati de medicina muncii;

» Documente din care sa reiasd ci operatorul economic dispune de spatii adecvate si
echipamente medicale specifice, necesare prestarii in conditii de igiena si siguranta a
serviciilor medicale solicitate si de disponibilitate pentru numdrul total de angajati ai
Directia de Asistentd Sociala ;

» Dovada ci serviciul de medicina muncii va fi coordonat de un medic specialist de
medicina muncii, desemnat de operatorul economic, ca responsabil pentru
indeplinirea contractului;

» Recomandari.

4. CERINTE SPECIFICE (Descrierea Serviciului)

Prestatorul va efectua examenele medicale salariatilor achizitorului, cu personal

specializat, pe pachete de servicii de medicina muncii.

Numirul persoanelor care fac parte din Directia de Asistenta Sociald este detaliat in
Anexa 1 la prezentul caiet de sarcini.

4.1 EXAMENUL MEDICAL LA ANGAJAREA iIN MUNCA

Se va efectua obligatoriu tuturor salariatilor care se angajeazd in cadrul Directiei de
Asistensa Sociala .

Examenul medical la angajare in muncd va stabili aptitudinea/aptitudinea
conditionatd/inaptitudinea permanentd sau temporara in munca pentru profesia/ functia si
locul de muncd in care angajatorul il va desemna sa lucreze.

Examenul se va face la solicitarea achizitorului si consta in:

» anamneza medicald profesional3 si neprofesionald (anexa nr.4 la H.G. nr.355/2007);

» examen clinic obiectiv (anexa nr.4 din H.G. nr.355/2007);
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» examindri de laborator sau paraclinice in functie de agentul la care lucratorii sunt

expusi, de situatia speciald de munci, profesie/ocupatie/functie.

In functie de rezultatul examenului medical la angajarea in muncd, medicul de medicina
muncii poate face propuneri pentru:

a) adaptarea postului de muncd la caracteristicile anatomice, fiziologice, psihologice si la
starea de sanatate a lucratorului, pentru lucrdtorii care isi schimbd locul de munca sau sunt
detasati in alte locuri de munca ori alte activitati;

b) indrumarea persoanei care urmeaza a fi angajata catre alte locuri de muncg;

¢) includerea in circuitul informational si operational din sistemul sanitar a acelor
persoane care necesita o supraveghere medicald deosebita.

Concluzia se completeazd in fisa de aptitudine (Anexa nr. 5 la H.G. nr. 355/2007 privind
supravegherea sanatatii lucratorilor, cu modificarile si completdrile ulterioare), completatd in
doud exemplare: unul pentru angajator si unul pentru lucrator.

4.2 EXAMENUL MEDICAL PERIODIC

Se va efectua obligatoriu salariatilor din Directia de Asistentd Sociald la termenul legal,
dupd un program comun stabilit intre achizitor si prestator. Serviciile se vor realiza la sediul
prestatorului de catre personal medical specializat .

Achizitorul va pune la dispozitia prestatorului date privind structura de personal,
incadrarea pe locuri de munc3, functii si meserii, in vederea stabilirii tipurilor de examene
medicale din cadrul examenului medical periodic.

Examenul medical periodic consta in:

» confirmarea sau infirmarea la perioade de timp stabilite a aptitudinii Th munca
pentru functia si locul de muncé pentru care s-a facut angajarea si s-a eliberat fisa de
aptitudini;

> depistarea aparitiei unor boli care constituie contraindicatii pentru activitatile si
locurile de munca cu expunere la factori de risc profesional;
diagnosticarea bolilor profesionale;
diagnosticarea bolilor legate de profesie;
depistarea bolilor care constituie risc pentru viata si sandtatea celorlalti lucratori la
locul de munca
> depistarea bolilor care constituie risc pentru securitatea unitdtii sau pentru

populatia cu care lucrdtorul vine in contact prin natura activitatii sale.

Examenul medical periodic va include:

» nregistrarea evenimentelor medicale care s-au petrecut in intervalul de la examenul
medical in vederea angajirii sau de la ultimul examen medical periodic pana in
momentul examenului medical respectiv;

* Examen clinic general conform dosarului medical prevazut in Anexa 4 la H.G. nr.
355/2007;

* Examene clinice si paraclinice, conform modelului de fisd prevazuta in Anexa 1 la
H.G. nr. 355/2007, cat si examenul indicat de catre medicul specialist de medicina
muncii;

= fnregistrarea rezultatelor in dosarul medical prevdzut in Anexa 4 la H.G. nr.
355/2007;
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» Finalizarea concluziei prin completarea fisei de aptitudini, conform modelului din
Anexa 5, in 2 exemplare, unul pentru angajator si celalalt pentru salariat;

* |a indicatia medicului de medicina muncii, pentru stabilirea incompatibilitatilor
medicale cu riscurile profesionale evaluate, examenul medical periodic poate
cuprinde investigatii si/sau examene medicale de specialitate suplimentare celor
previzute in anexa nr. 1 la H.G. nr. 355/2007.

4.3 EXAMENUL MEDICAL LA RELUAREA ACTIVITATII

Se efectueazd dupa o intrerupere a activitdtii de minimum 90 zile, pentru motive
medicale, sau 6 luni, pentru oricare alte motive, in termen de 7 zile de la reluarea activitatii.

Are ca scop confirmarea aptitudinii angajatului la locul de munca si a unor activitati
specifice profesiei sau functiei, daca este cazul, stabilirea unor masuri de adaptare daca este
cazul sau reorientarea acestuia spre un alt loc de munc3, care sa-i asigure mentinerea sanatatii
si capacitatii de munca.

Medicul de medicina muncii are dreptul de a efectua examenul medical ia reluarea
activitatii ori de cate ori considerd necesar, in functie de natura bolii sau a accidentului
pentru care lucratorul a absentat din institutie.

4.4 EXAMENUL CLINIC GENERAL DE MEDICINA MUNCII va trata urmatoarele:
Completarea dosarului medical conform legislatiei in vigoare;

Completarea si eliberarea fisei de aptitudini cu concluzie si recomandari aferente;
Examinarea tegumentelor si mucoasei;

Examinarea aparatului cardiovascular- ascultare, masurare puls si tensiune;
Examinarea aparatului respirator;

Examinarea aparatului digestiv;

Examinarea aparatului endocrin;

Examinarea sistemului locomotor;

Examen psihologic( la recomandarea specialistilor) ;

Analizor vizual( la recomandarea specialistilor;

Analizor auditiv (audiograma) ( la recomandarea specialistilor.

Cerintele enumerate mai sus sunt minime si obligatorii.

La toate examenele medicale, medicul specialist de medicina muncii poate solicita, daca
considers necesar pentru confirmarea unui diagnostic, examenul unui medic de alta specialitate,
conform Fiselor privind servicile medicale profilactice detaliate in functie de expunerea
profesionald, astfel cum sunt prevdzute in Anexa nr.1 la H.G.nr.355/2007 cu modificarile si
completarile ulterioare.

4.5 PROMOVAREA SANATATII LA LOCUL DE MUNCA

Promovarea sanititii la locul de muncd reprezintd supravegherea activd a sdnatatii
lucratorilor in raport cu caracteristicile locului de munca si, in mod particular, cu factorii de risc
profesionali.

Medicii specialisti cu pregatire in domeniul medicina muncii vor:

> efectua activititi specifice de promovare a sanatatii la locul de munca, pentru
realizarea bunistirii lucratorilor bazate pe identificarea problemelor acestora;

> participa la realizarea si implementarea programelor de informare, educare si
formare profesionald cu privire la sdnatatea si securitatea in munca pentru lucratorii
la care s-a efectuat supravegherea sdnatatii prin examene medicale profilactice;

> desfisoard activitdti de consiliere privind sandtatea i igiena ocupationala a

lucratorilor si a reprezentantilor acestora din intreprindere si din comitetul de
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sinatate si securitate in muncd, dupd caz, si colaboreazd cu organismele din
domeniul securitdtii si sdnatatii in munca.

Serviciul de medicina muncii care asigurd supravegherea starii de sdndtate a lucratorilor
va intocmi si va prezenta angajatorului, anual, un raport care va cuprinde in principal concluziile
evaludrii stirii de sinatate a lucritorilor, precum si recomandari medicale privind promovarea
sanatatii la locul de munca.

Tn afara dosarului medical si a fisei de aptitudini, operatorul economic va elibera, in
functie de situatie, urmdtoarele documente medicale:

» fisa medicald de incadrare in munca;

= fisa medicald de Examen periodic;

» certificat medical constatator al starii de boals;
» certificat medical pentru gravide;

= adeverinta medicald;

* raport medical.

Medicul specialist de medicina muncii desemnat, va intocmi documentele si va indeplini
cerintele specifice serviciului medical de medicina muncii in conformitate cu legislatia in
domeniu cum ar fi:

a. Evaluarea riscurilor profesionale si intocmirea fiselor de expunere la riscuri
profesionale si comunicarea riscului profesional catre angajator;

b. intocmirea fisei de aptitudine si completarea acesteia la fiecare examinare medicalg;

C. intocmirea dosarelor de medicina muncii pentru toti salariatii Directiei de Asistentad
Sociala si arhivarea acestora;

d. Monitorizarea starii de sinitate a tuturor angajatilor in urma efectudrii de catre
acestia a examenului medical la angajarea in muncd, examenului medical periodic sau a
examenului medical la reluarea muncii;

e. Consilierea angajatorului si angajatului cu privire la reabilitarea profesionala,
reinsertia, reorientarea profesionala in caz de accident de muncd, boala profesionald, boala
legatd de profesie sau dupa afectiuni cronice;

f. Consilierea angajatorului pentru fundamentarea strategiei de sandtate si securitate
la locul de munca;

g. Acordarea asistentei medicale de urgenta in caz de accidente de munca sau boli
acute in timpul activitatii profesionale;

h. Avizarea investigatiilor recomandate, si a materialelor igienico-sanitare necesare,
conform legii, pentru categoriile de angajati ai Directiei de Asistentd Sociala.

5. OBLIGATIILE PRESTATORULUI

Conform actelor normative in vigoare, prestatorul are urmatoarele obligatii :

> Asigurarea examenului medical al salariatilor atat la angajarea in munca, in baza fisei

de identificare a factorilor de risc profesional si a fisei de solicitare a examenului
medical la angajare, cat si pe perioada angajdrii, periodic (in baza programarii
trimise de Directia de Asistentd Sociald) sau de cate ori este nevoie (la
recomandarea medicului de medicina muncii); ‘

» Asigurarea examenului medical la sediul achizitorului;

> Se va asigura personal de specialitate din partea prestatorului pentru efectuarea

tuturor examenelor medicale ce trebuie realizate, actul medical fiind unul de calitate;

» S3 monitorizeze starea de sdnitate a lucrdtorilor achizitorului prin efectuarea

examenelor medicale stabilite si intocmirea dosarelor medicale individuale;
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S3 indrume activitatea de reabilitare profesionald, reconversia profesionald in caz de
accident de munc3, boald profesional3, boal3 legatd de profesie sau dupa afectiuni
cronice;

S3 participe la evaluarea riscurilor de accidentare si imbolndvire profesionald;

S3 comunice existenta riscului de imbolnavire profesionald sau legatd de profesie,
depistata cu prilejul prestatiilor medicale, catre toti factorii implicati in procesul
muncii;

S3 consilieze achizitorul privind adaptarea muncii si a locului de muncad la
caracteristicile psihofiziologice ale angajatilor;

S3 consilieze achizitorul pentru fundamentarea strategiei de securitate gi sanatate la
focul de muncg;

S4 participe la sistemul informational national privind accidentele de munca si bolile
nrofesionale;

Prestatorul va efectua examenele medicale prin cabinetul de medicina muncii,
tuturor lucratorilor indicati de achizitor, in conditii de calitate si la termenele
prevazute;

Medicul de medicina muncii, in baza ”Fisei de solicitare a examenului medical”,
a "Fisei de identificare a factorilor de risc profesional”, a dosarului medical si a
examenelor medicale efectuate, va completa in doud exemplare, “Fisa de aptitudini”,
un exemplar pentru angajator si unul pentru salariat, cu concluzia examenului
medical: apt, apt conditionat, inapt temporar, sau inapt pentru locul de muncd
respectiv, iar in maxim 5 zile lucrtoare de la efectuarea analizelor de laborator
acestea vor fi transmise salariatului la solicitarea sa;

in primele 5 zile lucritoare ale fiecirei luni va fi depus, atat in format fizic cdt si
electronic in format editabil, Centralizatorul cu rezultatele investigatiilor de
specialitate, aferent lunii anterioare, care cuprinde: (numarul si numele persoanelor
examinate; profesia persoanei examinate; concluziile stdrii de sdndtate si
recomandirile medicale privind promovarea sanatatii la locul de muncd, preturile
unitare si totale, detaliate pe fiecare tip de investigatie efectuata). Dupa verificarea
si aprobarea acestuia de cdtre achizitor se va emite factura aferenta;

Centralizatorul cu rezultatele investigatiilor va fi insotit de Fisele de aptitudine in 2
exemplare si plicurile cu analizele medicale neridicate de catre salariati;

Orice document medical in care sunt cuprinse date clinice, rezultate ale unor
investigatii si/sau concluzii diagnostice, se vor inméana numai salariatului in cauza (in
plic sigilat sau e-mail) sau reprezentantului Compartimentului Protectia Muncii (in
plic sigilat);

Dosarele medicale impreuna cu Fisa de aptitudine vor fi asigurate de catre
ofertantul castigator;

Asigurarea unei persoane de contact cu Directia de Asistenta Socialg;

Sa-si asume responsabilitatea serviciilor medicale prestate;

S presteze serviciile de medicina muncii in conformitate cu legislatia in vigoare,
care reglementeaza aceasta activitate;

Ofertantul castigator al acestei achizitii va trebui sa-si asume obligatia de a pune la
dispozitia achizitorului dosarele medicale ale salariatilor Directiei de Asistenta
Social in cazul in care, pentru anul bugetar urmétor, nu va mai fi acelasi castigator;
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» Tn cazul in care apar modificari ale raportului de serviciu/muncd in cadrul institutiei
se vor efectua serviciile de medicina muncii corespunzator postului nou ocupat, iar
la incetarea raportului de serviciu/munca, angajatorul va pastra o copie a dosarului
medical si originalul va intra in posesia titularului, concomitent cu semnarea fisei de
lichidare;

» In cazul in care apar schimbari legislative in acest domeniu, autoritatea contractanta
are dreptul de a actualiza cerintele contractului de medicina muncii prin incheierea
unui act aditional;

> Prestatorul are obligatia de a nu transfera, total sau partial, obligatiile sale asumate

prin contract, unei terte parti, fird s obtind in prealabil acordul scris al
beneficiarului.

. OBLIGATIILE ACHIZITORULUI

Asigurarea efectusrii examenului medical la angajare, periodic, la reluarea activitatii,
in vederea mentinerii sanatatii si a capacitdtii de munca a salariatilor, realizate de
catre medicii specialisti de medicina muncii;

» Programarea cu acordul personalului medical a examenului medical periodic al
angajatilor si urmarirea efectuarii integrale a acestuia;

» Respectarea recomandirilor medicale rezultate in urma examenelor medicale si
asigurarea fondurilor necesare pentru realizarea obiectivelor;

= Achizitorul nu va interveni prin nici un mijloc in influentarea activitatii medicale,
continutului acesteia, concluziilor si masurilor medicale stabilite.

» Evidentele medicale tinute de prestator si achizitor, privind examenul medical Ia
angajare in munca, examenul medical periodic si examenul la reluarea activitatii vor
face obiectul urméatoarelor documente:
> Fisa de solicitare a examenului medical la angajare;
> Fisa de expunere la riscuri profesionale;

» Dosar medical;
» Fisa de aptitudine.

7. DURATA CONTRACTULUI

Prestatorul va asigura derularea contractului privind prestarea serviciilor de medicina

muncii pe o perioada cuprinsi intre data semnarii si inregistrarii contractului de servicii si pana

la 31.12.2025, cu posibilitatea prelungirii prin act aditional conform legii.

8. CONDITII DE RECEPTIE A SERVICIILOR

La incheierea efectudrii examenelor medicale se vor intocmi centralizatoare ale

prestatiilor efectuate (anexe la contract) care contin numarul si tipurile de prestatii medicale

efectuate cu sumele aferente, semnate de ambele parti si care vor insoti facturile emise de
prestator, acestea fiind transmise, in plus, si pe email alaturi de fisele medicale la adresa de
email: achizitii das@primariagalati.ro si ong@primariagalati.ro

9. PROPUNERE FINANCIARA

Pentru a fi acceptati, oferta financiard va fi insotitd de o anexa care va cuprinde atat

detalierea pretului ofertat, conform Anexei la caietul de sarcini (exprimate in lei/investigatie),

cat si valoarea totald pentru serviciile solicitate.

Numirul persoanelor este maxim, ludndu-se in considerare eventualele fluxuri de

personal.

Neofertarea uneia sau mai multor porzitii din cele solicitate conduce la respingerea

ofertei.

N
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Valoarea totala ofertata rezultata va reprezenta valoarea maxima a contractului.

Nu se admit oferte partiale sau alternative.

Pretul unitar ofertat va ramane ferm pe toatd durata contractului.

Valoarea totald a contractului va fi determinatd prin suma comenzilor emise de catre
achizitor, cu incadrare in bugetul alocat cu aceasta destinatie.

Plata se va efectua doar pentru persoanele care au beneficiat de examenul medical

aferent, in baza Centralizatorului lunar cu rezultatele investigatiilor de specialitate, in termen
de 30 de zile de la primirea facturilor.

Tntocmit
Vlad Stefan Stroe é/
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Anexanr.1
Lista pentru serviciile medicale anuale profilactice

Nr. Serviciile medicale anuale profilactice/categorie de Nr. Pret | Valoare
crt. personal persoane | unitar | totala
fara fara
TVA TVA
0 1 2 3 4=2x3
1 | Functii publice de conducere i3
Pachet investigaiii la angajare/control periodic/ reluarea activitatii 13
Examen psihologic i3
- 7 . . 13
Analize laborator- Hemoleucograma completa Glicemie
Examen psihiatric {3 indicatia medicului de medicina muncii} 13
2 | Functii publice de executie 54
Pachet investigatii la angajare/control periodic/ reluares activitatii 54
Exanmen psihologic 54
Analize laborator- Hemoleucograma completa Glicemie 54

Personal cu functie de conducere sou de executie cu auto cot.
“B” si Sofer cot. “B” -Examen clinic general ,aviz medicina muncii
si eliberare fisa aptitudine , examen psihologic, testatea acuitatii
vizuale ,probe vestibulore si de echifibru , audiometrie, EXG,

3 | glicemie. 3

Pachet investigatil conducator auiocat. B 3

Personal care :educa/consuita fexamineaza o persoana cu
handicap sau dizabilitati

INFIRMIERA, MASEUR, EDUCATOR PRINCIPAL REFERENT SPECIALITATE, LOGOPED, ASISTENT SOCIAL,
4 PSIHOLOG ,PSIHOPEDAGOG, EDUCATOR PRINCIPAL , KINETOTERAPEUT, INGRUITOARE 30

Pachet investigatii la angajare/control periodic/ reluarea activitatii 30
Examen psthologic 30
Examen oftamologic 30
Examen psihiatric {la indicatia medicului de medicina muncii} 30

Str. Fraternitdtii nr.1, bloc SOIM, Galati, Roménia
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CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI GALATI
DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA
COMPARTIMENT SSM SU PSi GALAT!
Tel: +40 236 488444 TEL. 0236307740 Fax: +40 0236 461460 :
Email: termoficare@primariagalati.ro
5 | Asistent social i1
Pachet investigatii la angajare/control periodic/ reluarea activitatii 11
Examen psihologic 11
Examen oftamologic 11
Examen psihiatric (la indicatia medicului de medicina muncii) 11
Analize laborator- Hemoleucograma completa Glicemie 11
6 | ingrijitor spatii 3
Pachet investigatii la angajare/control periodic/ reluarea activitatii 3
Examen coproparazitologic 3
Examen PFV- spirometrie 3
Examen coprobacteriologic 3
7 | Paznic 4
Pachet investigatii la angajare/control periodic/ reluarea activitatii 4
Analize de laborator (glicemie) 4
Investigatii EKG 4
Examen psihologic 4
Examen oftamologic 4
Audiometrie 4
8 Muncitor calificat spalatorie 5
Pachet investigatii la angajare/control periodic/ reluarea activitatii 5
Examen coproparazitologic 5
Examen coprobacteriologic 5
9 Muncitor calificat/ fochist/instalator 2
Pachet investigatii la angajare/control periodic/ reluarea activitatii 2
Analize de laborator (glicemie) 2

Str. Fraternitétii nr.1, bloc SOIM, Galati, Romania
www.primariagalati.ro
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CONSILIUL LSR(EZCAL AL MUNICIPIULUI GALATI | #i‘mﬁ
TIA DE ASISTENTA SOCIALA = =
Tel: +40 236 488224&&?2#3%237%’3 Sll-faiflmo 0236 461460 GALATI % T g
Email: termoficare@primariagalati.ro s 5 s
Investigatii EKG 2
Examen psihologic 2
Examen oftamologic 2
10 | Medic medicina generala +asistent medical principal/generalist 5
Pachet investigatii la angajare/control periodic/ reluarea activitatii 5
Examen psihologic 5
Examen oftamologic 5
Examen psihiatric (la indicatia medicului de medicina muncii) 5
Analize laborator (HIV, HBS, HCV, RPR) 5
11 | Asistent personal -ingrijitoare la domiciliu 25
Pachet investigatii la angajare/control periodic/ reluarea activitatii 25
Examen psihologic 25
Examen coproparazitologic 25
Examen coprobacteriologic 25
TOTAL - SEDIU+CENTRE 155

Intocmit
Vlad Stefan Stroe
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