Consiliul Local al Municipiului Galati

Directia de Asistentd Sociald a Municipiului Galati

LISTA FUNCTILOR ST SALARIILE DE BAZA PENTRU FUNCTIONARII
PUBLICI DIN CADRUL DIRECTIEI

DE ASISTENTA SOCIALA A MUNICIPIULUI GALATI

conform art.33 din Legea - Cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, cu modificarile si completirile ulterioare, la data de 31.03.2024

Nr. . Grad . Nivel Salariul
Crt. Funclis Clasa profesional Graiatic studii de baza
1. Director Executiv II S 15.883
2, Director Executiv Adjunct 11 S 15.435
3. Sef Serviciu II S 14.175
4. Auditor | superior 5 S 10.914
5. Auditor I superior 4 S 10.648
6. Consilier I superior 3 S 8.731
7 Consilier [ superior 4 S 8.518
8. Consilier I superior 3 S 8.311
9 Consilier I principal 5 S 6.604
10. Consilier I principal 4 S 6.443
11. Consilier I principal 3 S 6.286
12. Consilier I principal 2 S 5.987
13 Consilier I asistent 4 S 5.897
14. Consilier I asistent 3 S 5.733
15. Consilier | asistent 2 S 5.479
16. Consilier [ asistent 1 S 5.218
17. Consilier I asistent 0 S 4.854
18. Consilier achizitii publice I superior 4 S 8.518
19. Consilier juridic [ superior 4 S 8.518
20. Consilier juridic I principal 5 S 6.604
21. Inspector | superior 5 S 8.731
22 Inspector I superior 4 S 8.518
23. Referent 111 superior 5 M 5.522
24. | Referent 111 superior 4 M 5.388

Personalul care exercitd control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia,
beneficiazd de o majorare a salariului de bazd cu 10%, conform art.15 din Legea - Cadru
nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completdrile ulterioare.

Aprobat prin H.C.L. nr. 168/29.02.2024 privind aprobarea salariilor de bazi pentru
functiile publice si functiile contractuale din cadrul Directiei de Asistentd Sociali a
Municipiului Galati.




Consiliul Local al Municipiului Galati
Directia de Asistenta Sociald a Municipiului Galati

LISTA FUNCTIILOR SI SALARIILE DE BAZA PENTRU PERSONALUL

CONTRACTUAL DIN CADRUL DIRECTIEI
DE ASISTENTA SOCIALA A MUNICIPIULUI GALATI

conform art.33 din Legea - Cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, cu modificirile si completirile ulterioare, la data de 31.03.2024

Nr. g Grad . Salariul
Crt. Functia profesional Gradafie de baza
1. Sef centru I1 7.594
2. Sef centru | 5.979
3. Medic generalist 2 15.072
4. Referent de specialitate I 2 5.003
5 Psiholog clinician practicant 5 5.846
6. Psiholog clinician 1 principa 4 6.233
T Psiholog clinician practicant 4 5.704
8. Asistent medical principal 5 5.464
9. Asistent medical generalist 3 5.133
10. | Psihopedagog de recuperare principal 5 6.316
11. | Psihopedagog 5 5.725
12. | Logoped 2 5.190
13. | Logoped 3 5.449
14. | Terapeut ocupational 5 5.725
15. | Kinetoterapeut principal 3 6.011
16. | Kinetoterapeut principal 2 8125
17. | Kinetoterapeut 2 5.190
18. | Pedagog de recuperare 5 5253
19. | Pedagog de recuperare 3 5.000
20. | Educator principal 4 5.642
21. | Educator principal 3 5.504
22. | Asistent social principal 4 6.233
23. | Asistent social principal 3 6.081
24. | Asistent social practicant 2 5.299
25. | Asistent social practicant 4 5.704
26. | Maseur principal 5 5.253
27. | Infirmiera 5 4.973
28. | Sofer I 5 4.838
29. | Sofer I 3 4.604
30. | Muncitor calificat bucatirie 1\ 5 4.445
31. | Muncitor calificat fochist v 4 4.337
32. | Ingrijitor spatii 3 4.356
33. | Paznic 5 4.445
34. | Ingrijitoare 3 4.356
35. | Ingrijitoare 5 4.576




Nr. ; ; Nivel Salariul
Crt. Huneiia Gradajie studii de baza
1 Asistent personal 5 M/G 3.465
2 Asistent personal 4 M/G 3.465
3. Asistent personal 3 M/G 3.465
4. Asistent personal 2 M/G 3.465
5 Asistent personal 1 M/G 3.465
6 Asistent personal 0 M/G 3.465
ALTE DREPTURI
N, Denumrea Baza legala Modalitate de calcul Suma in lei
Crt drepturilor
Art.18 din Legea-cadru . .
nr.153/2017 - actualizati; 5211 ii-ia dp alz‘;e Eh;idoiij
1. | Indemnizatia lunard de hrana Art. 36 din O.U.G. 5 at et éza nt te 347
or.114/2018, art. Talin. 4 din | ' P2 77 Saraniate
0.U.G. nr. 226/2020 L
Art.22 din Legea-cadru o/ ¢ .
2. | Spor pepirt Persoanc cu nr.153/2017 - actualizats; 15% dlgasza;a“ul de 1 7051310
s H.G. nr.751/2018
- Legea-cadru nr.153/2017 - o/ 1 .
3 Spor pentru Hﬁf;(él‘gu grele de actusilizati 15 % dllr)lasza;arlul de 285 -2.074
© 0.U.G. nr.1/2020
Se acorda
Art. 20 din Legea-cadru 25% din salariul de pentru munea
4. | Spor pentru munca de noapte R . prestata in
nr.153/2017 - actualizata bazi . 4
intervalul 22
- 06%
Indemnizatie pentru
activitatea desfasurata in o/ s .
cadrul comisiei de concurs, | Art. VII alin. (12) din O.U.G. | , .07 dinsalariulde
5. o S bazd minim brut pe tard 330
precum si in cadrul comisiei nr. 121/2023 N o
’ . garanta n plata
de solutionare a
contestatiilor
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